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S O5 : R esearc h & Innovation 

P latform
256 6 256 7 256 8 256 9 K ey  V is ibility

Flagship 5 : 
Global 
Partnership

แผนงาน เดิม

OFOM, SEED, BIG BANG, P2O (>15 โครงการ)

ใหม

1. โครงการสนับสนุนกิจกรรมขับเคลื่อนความรวมมือสูการรวมทุนเพ่ือความรวมมือ วิชาการ วิจัย นวัตกรรม (BIG BANG ) 

(> 15 โครงการ/ป)

2. โครงการผลักดันการเปนเจาภาพจัดประชุมวิชาการระดับนานาชาติเชิงรุก (1 การประชุม/ป)

3. โครงการแสวงหาทุนเชิงรุกจากแหลงทุนตางประเทศ (EU, NIS, แมโขงลานชาง, แมโขง ROK ฯลฯ) (>5 ทุน /ป)

4. โครงการสรางเครือขายความรวมมือและผลักดันความเปนนานาชาติในเวทีโลก (รวมกับ ทปอ พันธกิจสากล ในการรวมจัด

นิทรรศการลกัษณะและนําเสนอผลงานดานการบริหารองคกรในงาน APAIE NAFSA EAIE AIEC Thai Pavilion (1 กิจกรรม/ป)

กิจกรรมขับเคลื่อน

ความรวมมือสูการ

รวมทุนเพ่ือความ

รวมมือ วิชาการ วิจัย 

นวัตกรรม (BIG 

BANG )

(>20 โครงการ)

กิจกรรมขับเคลื่อน

ความรวมมือสูการ

รวมทุนเพ่ือความ

รวมมือ วิชาการ วิจัย 

นวัตกรรม (BIG 

BANG )

(>20 โครงการ)

- Successful Collaboration 

between CMU and Global 

partnership for Research 

and Innovation 

Development

- International Outlook for 

CMU Research and 

Innovation

- Perfect Open Innovation 

Supporting Ecosystem

- Promoting Supporting 

System for CMU IP 

Management, Research 

Commercialization, and 

Technology Transfer

การ
ดาํเนินการ

สนับสนุนกิจกรรม OFOM

จํานวน 50 โครงการเพ่ือนํามา

ตอยอดกิจกรรมในป 2567

SEED, BIG BANG, P2O 

กาํลงัอยูใ่นระหวา่งการดาํเนินกิจกรรม โดยจะนาํสง่ผลงานในปีงบประมาณ 2567

Flagship 6 : 
Open 
Innovation

แผนงาน ใหม

1. โครงการเผยแพรขอมูลความเชี่ยวชาญของมหาวิทยาลัยเชียงใหมสูคูความรวมมือระดับโลก (E-News Letter 

(เพื่อสราง Academic Reputation and internationalization) ) (>100 คูความรวมมือ/ป)

2. โครงการจัดนิทรรศการในงาน "Open Innovation Exibition" ในเวทีโลก (1 โครงการ/ป)

การ

ดําเนินการ
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S O6  : C M U  E xc ellenc e 
M anagement P latform 

256 6 256 7 256 8 256 9 K ey  V is ibility

Agile & 
R es ilient 
Organization

แผนงาน โครงการพัฒนารูปแบบการทํางานกองวิเทศ
สัมพันธแบบ Sandbox / Agile (100%)

Innovation 
U nivers ity  H igh 
Agility  
Organization

การดาํเนินการ บุคลากรภายในกองวิเทศสัมพันธรับรู
100%

L earning & 
Innovative 
Workforc e 
with Growth 
M indset

แผนงาน 1. โครงการพัฒนาทักษะตางประเทศสําหรับ

ผูบริหารระดับสูง ป2 (Certified

International Executive Leadership :

CIEL) (>60 คน /ป)

2. โครงการพัฒนาทักษะตางประเทศสําหรับ

เครือขายนักการทูตมหาวิทยาลัยเชียงใหม ป2

(Certified International Ambassador:

CIAm) (>100 คน/ป)

โครงการตอเนื่อง

1. โครงการ Reskill / Upskill ทักษะตางประเทศ

สําหรับผูบริหารระดับสูง (Certified International

Executive Leadership : CIEL) (>60 คน /ป)

2. โครงการ Reskill / Upskill ทักษะตางประเทศ

สําหรับเครือขายนักการทูตมหาวิทยาลัยเชียงใหม

(Certified International Ambassador: CIAm)

(>100/ป)

H igh 
P erformanc e 
Workforc e

การดาํเนินการ 1. CIEL 62 คน
2. CIAm 111 คน
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S O6  : C M U  E xc ellenc e 
M anagement P latform 

256 6 256 7 256 8 256 9 K ey  V is ibility

Intelligenc e 
Organization 
with Data 
Driven 
M anagement

แผนงาน โครงการพัฒนาระบบ

1. MoU Online

2. IRDSS (IPAS)

3. Visitor Management 

4. I-Bridge

(>2 ระบบใชจริง)

เดิม

โครงการพัฒนาระบบ

1. MoU Online

2. IRDSS (IPAS)

3. Visitor Management 

4.. I-Bridge

(>3 ระบบใชจริง)

ใหม

โครงการพัฒนาระบบ I-MOP (International Management Online Platform)

(ใชงานจริง 100%)

Intelligenc e U nivers ity

การดาํเนินการ - มีการเปดใชงานจริง 2 ระบบ ไดแก 

MoU Online และ IRDSS

- มีการเปดใหทดลองใช 2 ระบบ 

ไดแก I-Bridgeและ Visitor 

Management

- มีการเปดใชงานจริง 4 ระบบ ไดแก MoU Online, IRDSS, Visitor Management

, I-Bridge 

โครงการพัฒนาระบบ I-MOP (International Management Online Platform)

กําลังอยูในระหวางการดําเนินกิจกรรม โดยจะนําสงผลงานในปงบประมาณ 2567
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THANK 
YOU
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